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زايدبنمحمدالشيخمقولة
المتحدةالعربيةالإماراتدولةرئيس

ار إن التعليم يمثل أولوية وطنية قصوى، كما أن الاستثم

في الإنسان هو الاستثمار الحقيقي الذي ننشده

قـــادة ملــهمون 



إن دولة الإمارات تسعى أن تكون حاضنة جاذبة للمبتكرين ورواد أعمال المستقبل

ل وتهدف إلى جعل دولة الإمارات بيئة محفزة للابتكار بمعايير عالمية تحتضن أفض

.المبتكرين ورواد الأعمال، وتدعم البحث والتطوير الرائد في العلوم والتكنولوجيا

"2031نحن الإمارات " رؤية 



الرؤية والرسالة الخاصة بالجائزة

فنية بدولة الريادة والابتكار في الارتقاء بقدرات الهيئة الإدارية والتدريسية وال: الرؤية 

الإمارات العربية المتحدة

لين في المجال المساهمة في بناء المهارات العلمية والإبداعية والابتكارية لدى العام: الرسالة
لمبادرات التعليمي على مستوى دولة الإمارات العربية المتحدة ، وذلك من خلال تشجيع ا

أفضل الممارسات لتوفير تعليم واعد للطلاب وفق أفض ل الممارسات المدرسية المتميزة و
.العالمية



ةبالجائز التعريف

معزامنبالتالثالثةبدورتهاللابتكارالمعلمينجمعيةجائزةإطلاقتم
بينوالاستدامة التنافسيةالقدراتيعزز الذيالابتكارشهر

الابتكارثقافةتحويلو الهيئة الإدارية والفنية والتعليمية 
الابتكاري غرس وتعزيز الفكرإلىالتربوي الميدانفي

التطويرية المتميزة والمستدامةبأفكارهموالاحتفاء
.دولة الامارات العربية المتحدةفي 



الجائزةأهداف 

لفنية بين الهيئة الإدارية واالتنافسيةالقدراتو الابتكار ثقافةتعزيز •
.والعالميالمحليالمجتمعفيوالتعليمية

.في الميدان التربوي الابتكارثقافةنشر•

.والعالمييالمحلالمجتمعإلىالمدرسةمنالواعدةالابتكاراتنقلفيالمساهمة•

.التربوي الميدانفيالتطبيقيةالمشاريعدعم•



الجائزةفئة 
(فئة فريق العمل–فئة الأفراد ) في الميدان التربوي للتعليم الحكومي والخاص المبتكرةشاريعالم•

(خال...رئيس وحدة الشؤون الأكاديمية–نائب المدير –مدير مدرسة -مدير نطاق : القيادات  العليا والوسطى ) ةالهيئة الإداري•

(الخ...سكرتارية–اختصاص ي مختبرات علمية -اختصاص ي مصادر تعلم–المرشد الأكاديمي ) الفنية الهيئة •

(  ومساعد معلم–المعلم ) التعليميةالهيئة •

تقييم الجوائز والمعنيين بتتضمن لجنة التحكيم أعضاء من جمعية المعلمين وشركائها في الابتكار •
.بمصداقية وشفافية

ةالفئة المستهدف

المحكمون 



العامة للجائزةشروطال

 في دولة الامارات العربية المتحدة المشاركة في الجائزةوالمعلمين الإداريين والفنيينيحق لجميع. 

ي تشمليجب على المشاركين الالتزام بتقديم ملف المشاركة وفقا للمتطلبات المذكورة في دليل الجائزة والت: 

.وفقا للمتطلبات المذكورة في الدليلتعبئة استمارة المشاركة 1.

.صفحة15شريحة أو 15أن لا تتعدى شرائح التوثيق عن 2.

لمين للابتكار  الخاصة بجائزة جمعية المعالتلجراممن خلال الرابط الذي أرسل في قناة الكترونياالملفاتيتم تسليم 3.

.وجميع قنوات جمعية المعلمين

 .(2024ابريل18آخر يوم لتقديم الطلب)لن يتم قبول المشاركات بعد انتهاء المدة الزمنية المحددة لاستقبال المشاركات4.

.ورتها الثالثةجمعية المعلمين للابتكار في دلن تنظر اللجنة في ترشيح الابتكارات التي سبق و حصلت على جائزة5.



العامة للجائزةشروطالتابع 

.أحدلأييجب أن لا ينتهك المقترح المقدم حقوق الملكية أو الشخصية 7.

رط من تخالف أي ش، أو المشاركات التي تلغى المشاركات التي تتضمن معلومات أو بيانات غير صحيحة8.

ئزة بشكل سماء الفاوقت اكتشافها، حتى في حال الفوز بالجائزة، أو بعد إعلان الأ للجائزة، الشروط العامة 

  .رسمي، أو مهما مض ى على منح الجائزة من وقت، ويتم سحب الجائزة في حال الفوز بالجائزة

. أفراد3أن لا يتعدى عدد أفراد فريق العمل عن 9.

.رة الحاليةفي حال الفوز  في الدورة الثالثة يجب المشاركة بعرض الملف الفائز  في الحفل الختامي للدو 10.

.قرارات نهائية ومصدق عليها من قبل لجنة الجائزةقرارات لجنة التحكيم والتقييم .11



التحكيممعايير

 :تخضع جميع ملفات المقترحات المقدمة في المرحلة الاولى لمعايير التقييم التالية

:الابتكار1.
.ة ومدى تمييزها ودرجة الابداع فيهايلكون الفكرة أص-
.الابتكار التقني ومدى قابلية الفكرة لتكون براءة اختراع-

:فائدة وقيمة الفكرة.2
.جدوى وامكانية تنفيذ الفكرة -
.وصف الحاجة أو المشكلة التي ستقوم الفكرة أو الحل المقترح بتلبيتها أو معالجتها-
.والأثر من تطبيقهافعالية الفكرة-
.الجانب الاقتصادي للفكرة-



مالتحكيمعاييرتابع

:الاستدامة والتوسع. 3
ت ذات حدى المجالا إمد ومتزايد على امكانية أن يكون الحل المبتكر مستديما وله أثر طويل الأ -

.الاهمية في دولة الامارات العربية المتحدة
.ى واسعمدى إمكانية وقدرة الحل المبتكر على زيادة نسبة النمو وقابليته للتطبيق على مد-
.امكانية تنفيذ الحل المبتكر-

:اكتمال وجودة وتنظيم ملف المقدم. 4
.التعريف بالمشارك من ناحية الوصف الوظيفي والسيرة الذاتية-
.التقيد بالقالب الموحد وعدد الشرائح المتفق عليها-
.شمولية جميع المعايير ووضوحها-



مسطرة التقييم / أداة 

درجة التقييم
معايير التقييم  م

5 4 3 2 1

درجة الابتكار 1

فائدة وقيمة الفكرة 2

الاستدامة والتوسع 3

الجودة والتنظيم  4



مسطرة التقييم / أداة تابع

مؤشرات التقييم
درجة25–21 درجة16-20 درجة11-15 درجة6-10 درجة1-5

المشروع متميز ومبتكر ومرتبط 
بالعنوان والفكرة والمشكلة 

والصعوبات واضحة ومحددة بفئة 
مستهدفة ووجود خطط 

(التخطيط والتطبيق والتقييم)
وكان لها أثر في تقييم النتائج 

ومرتبط بالأهداف الاستراتيجية
مثل الاستدامة ودرجة الابتكار 
للجودة والتنظيم وتوجد خطط 
للاستدامة والمستقبلية وحاصل
.على براءة اختراع أو ملكية فكرية

المشروع متميز ومبتكر ومرتبط 
بالعنوان والفكرة والمشكلة 

والصعوبات واضحة ومحددة بفئة 
مستهدفة ووجود خطط 

(التخطيط والتطبيق والتقييم)
وكان لها أثر في تقييم النتائج 

ومرتبط بالأهداف الاستراتيجية
مثل الاستدامة ودرجة الابتكار 

للجودة والتنظيم ولكن
لا توجد خطط للاستدامة 

والمستقبلية 

ة المشروع مرتبط بالعنوان والفكر 
ومحدد بالمشكلة والصعوبات و 
ة بفئة مستهدفة وتوجد خطط قابل

التخطيط والتطبيق )للقياس 
ييم ولا يوجد لها أثر في تق(والتقييم 

النتائج ولا توجد خطط 
ط للاستدامة والمستقبلية و مرتب

بالأهداف الاستراتيجية مثل 
الاستدامة ودرجة الابتكار ولكن 

يفتقر للجودة

المشروع مرتبط بالعنوان والفكرة
وغير محدد بالمشكلة والصعوبات 
ومحددة بفئة مستهدفة وتوجد 

خطط غير قابلة للقياس 
(التخطيط والتطبيق والتقييم )

ج ولا يوجد لها أثر في تقييم النتائ
وغير مرتبط بالأهداف 

الاستراتيجية مثل الاستدامة 
ودرجة الابتكار ويفتقر للجودة 

والتنظيم

المشروع غير مرتبط بالعنوان 
وعدم وضوح الفكرة والمشكلة 
والصعوبات والفئة المستهدفة 

التخطيط )وعدم وجود خطط 
وغير مرتبط ( والتطبيق والتقييم 

بالأهداف الاستراتيجية مثل 
ر الاستدامة ودرجة الابتكار ويفتق

للجودة والتنظيم



متطلبات التقديم

 
 
 :رح بحيث يحتوي ما يليالمتسابقين تسليم ملف المقتجميعى علو وفقا للمواعيد المعلنةتسلم جميع المقترحات الكترونيا

.1 
 
 .سةيعبر عن فكرة الابتكار المقدمة، فئة المنافسة ومجال المنافصفحة الغلاف بحيث تتضمن عنوانا

تهدفة الفئة المسبحيث يتضمن الوصفوصف موجز للفكرة المقترحةيشتمل على كلمة 500ملخص لا يزيد عن 2.
. والأثر العائد من تطبيق الفكرة على المستفيدين وعدد المستفيدين 

.و صفحةأشريحة 15عدد الصفحات لا تتجاوز 3.

وهل الفكرة من ناحية الأبحاث المطبقة على المشروعالمقارنات المعيارية لأفضل الممارسات في المشروع المقدم4.
.جديدة أم مطورة من تجارب أخرى 



متطلبات التقديمتابع

المنهجية وإطار العمل:

وات والإجراءات الخطإلىتقديم وصف تفصيلي متكامل عن تصميم الفكرة أو الحل المبتكر المقدم بالإضافة•
 .المحددة المتبعة في عمل الحل المبتكر المقدم

 .ينبغي أن تكون منهجية وخطوات عمل الفكرة مفصلة بما فيه الكفاية•
.للابتكار توفير المخططات والرسوم البيانية، والرسوم التوضيحية المناسبة•
.موجز عن المقارنات المعيارية لأفضل الممارسات في هذا المشروع •
.عرض المنهج النظري والتحليلي المتبع في التوصل لمقترح الفكرة نوع من التحليل إن وجد•
.معوقات يمكن أن تحد من التطبيق والاعتماد على الفكرة أو الحل المقترح/تحدياتشرح وعرض أية •
ار المقدممقالات علمية التي تم الاستعانة بها واستخدامها في الابتك كتب -)صفحة واحدة كحد أقص ى:  )المراجع•



للمدارس الحكوميةتسجيل  الطريقة 

الي الالكترونية وفق الرابط التتعبئة الاستمارة / 

https://forms.office.com/r/ixgq6wF9UL

https://forms.office.com/r/ixgq6wF9UL


للمدارس الخاصةتسجيل  الطريقة 

ارسال البيانات وملف المشروع على التلجرام



الجوائز المقدمة

عضوية جمعية المعلمين

درهم5000مبلغ نقدي قيمته 
عضوية جمعية المعلمين

درهم10000مبلغ نقدي قيمته 

عضوية جمعية المعلمين
درهم7000مبلغ نقدي قيمته 



ارالجدول الزمني لجائزة جمعية المعلمين للابتك 

انطلاق الجائزة
2024/2/25

2024/3/9
فتح باب التسجيل

إغلاق التسجيل
2024/4/18

المرحلة الأولى
التقييم وبدء المقابلات

2024/4/28

2024/4/22
الفرز المبدئي




